Zmluva & 47//PV/2019
0 poskytovan{ praktickéhg vyuéovania formon
odborného vyeviky a od bornej praxe (d’alej len prax)

uzatvorend v silade so zakonom . 245/2008 Z.7. - Skolsky zakon, zékona &, 61/2015 7.5,
a8ky &. 64/2015

o odbornom vzdeldvani 4 priprave a o zmene 3 doplnen niektorych zékonov, vyhl
Z. z. o sustave odborgy vzdeldvania a o vecne] pbsobnosti k odborom vzdeldvania a vyhlasky

C.65/2015Z. z. o strednych kol4ch a 0 zmene a doplnent niektorych predpisov.

1. Strednd odborng ¥kola strojnicka, §port0vcov 341/2, Povaisks Bystrica /dalej ako
B ONe/ Statutdry zastupca, riaditel Megr. Stefan Capiék,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinského 32, 81 005 Bratislava 15,
ICO: 170 50 561, DIC:: 2020712617
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L. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid’ priloha &.1

IT. CIEE: PRAXE

' 2.1  Cielom praxe je nadobudnuti

Prax doplitia odborng teoretickti pripravu Fiakov 1 praktické  poznanie prostredia

2.2
a podmienok, v ktorych budt po absolvovani §tadia pracovat’

................................................................

23 Vstdijnom/uSebnom odbore: ........ #1¢lgy, L.

HI. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DIJKA VYUCOVANIA

V PODMIENKACH PRAXE
3.1  Ziaci budu pocas praxe vykon4vat Cinnosti  suvisiace so (strojérskou  alebo
elektrotechnickou) ¢innostou.

3.2 Vyucovanie v podmienkach praxe budd Ziaci absolvovat’ v termine od %/’9 ........... 2019
do 315 2020.
Mox . Ve 9 d ‘ - ‘

3.3 Ziaci budu prax Vyl(onc;i?\;a_-(tJ enne gorozs%u ém}.}?dm

Pracovnéd doba od ...7A2%



IV. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU
PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV

41. Povinnosti organizicie

Zabezpedit vo svojej prevadzke prax pre Ziakov Studijného, uéebného odboru: pozri priloha
v pocte: pozri priloha Ziakov.

Poverit’ organizovanim praxe svojho zamestnanca (intruktor - organizaéné zabezpetenie)
LE SRCTETY .. , (in$truktori — metodické zabezpecenie a praktické vyudovanie):
vid’ priloha &. 2., pod ich vedenim Ziaci vykonévaji praktické vyucovanie.

VY prvy defi néstupu Ziakov na pracovisko ich obozndmit' s predpismi o bezpetnosti

a ochrane zdravia pri praci, PO v
a internymi predpismi /"‘”/ ..................................................................................................
Poskytnit hmotné zabezpelenie (pracovného obleCenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a néklady na postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnut’ hmotné zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovné néhrady.

d)

e) Instruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uéitel'ovi odbornej praxe alebo uéitelovi
umeleckej praxe, ktorého wréi riaditel SOSs, informécie o Cinnosti, ktord Ziak pocas

praktického vyudovania vykondval a o sprdvani Ziaka.

f) Ziakovi, ktory na praktickom vyufovani vykondva produktivnu pracu, sa poskytuje odmena
za produktivnu prdcu. Odmena za produktivnu pracu sa poskytuje za kazdu hodinu
vykonanej produktivnej prace vo vySke 50 % az 100 % z hodinovej minimélnej mzdy pri
uréovani jej vysky sa zohladiiuje aj kvalita prace a sprdvanie Ziaka.

Dohodnuts fakturécia za prace Ziakov SOSs 2,99 €/hed. Organizécia sa zavizuje uhradit

g)
faktaru, ktorej splatnost’ bude 7 dni od jej dorufenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty trok z omeskania vo vyske 0,05% z dlZnej sumy za kaZdy defi omegkania.

UmoZnit’ poverenému zamestnancovi SOSs vykonavat’ kontrolu priebehu praxe.

Podklady k fakturacii (dochddzka Ziakov, strava, ...) zasielat’ po ukondeni prislu§ného
mesiaca do 5. kalenddrnych duni.

h)

4.2 Povinnosti Skoly ‘
K. T ba

a) Riaditel SOSs poveruje majstra OV ... / ............................................. zabezpeCit’
pozadovani néplii prace na zéklade uCebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat

plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat Ziakov poCas vykondvania praxe.

b) Poudit Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkach na pracu, ktort budu
vykondvat’ poCas praxe.

o) Upozomit' Ziakov, Ze udaje ziskané o organizacii v ktorej budid vykonévat’ prax, mbézu
pouZit’ len na vyu€ovacie ucely.

d) Pracovné vysledky Ziakov z praxe vyuZit ako podklad pre zévereéné hodnotenie
Ziaka.

¢) Obozndmit Ziakov s ustan. § 55 aZ 58 Skolského zékona /hodnotenie a klasifikécia
prospechu, spravania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti Ziaka:

S:l

52

5¢3

5.4,

1)

5.6

3.7

a) DodrZiavat pracovny reZim na

b) ReSpektovat pokyny ko

c)

pracovisku, kde budy vykonavat’ prax a pInit’ si povinnost;

vyplyvajtce z obsahovej naplne praxe.
mpetentnych zamestnancov organizacie, ktori budyg zabezpedovat’
prax. :

Podas vykonsvania
charakteru pracoviska.

praxe byt primerane obledeny podFa pozZiadaviek, regp.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

SOSs je opravnens organizacii zasielat’ pisomnosti aj e-mailom. Vetky pisomnosti (vrétane
faktur) zasielané SOSs a adresované organizécii sa povazuji za dorudend organizicii piatym
diiom po ich odoslani na adresuy sidla, kontaktnti adresu alebo e-mailovy adresu organizacie
uvedent v zéhlavi tejto zmluvy, ak nie je preukdzany skor$f moment dorucenia. Uvedené
plati &j v pripade, ak sa adresét o ich dorudeni nedozvedel,

Zmluvné strany sa dohodli, Ze sa ich zavizkovy vztash vyplyvajici z tejto zmluvy Spravuje
Obchodnym zékonnikom.

Této zmluva sa uzatvira v stlade so zdkonom ¢. 245/2008 Z.z.
€. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a dop]
vyhlasky €. 64/2015 Z. z. o ststave odborov vzdeldvania a o vecn
vzdeldvania a vyhlasky &. 65/2015 Z. 7. o strednych §kol4ch.

Pravne pomery zudastnenych stran blizsie nespecifikované v tejto zmlyve sa riadia vy$§ie
uvedenymi prévnymi predpismi vratane § 42 /8kolského zékona/, §8, §21, §22, §25, §26 a

§27 /zékona o odbornom vzdelévani/,

Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len pa zéklade vz4jomnej
dohody téastnikov.

Zmluva je vyhotovend v 2 exempléaroch
prax Ziakov.

Zmluva nadobtida platnost’

- Skolsky zékon, zikona
neni niektorych zékonov,
€] posobnosti k odborom

- 1x pre SOgs, Ix pre organizaciu zabezpe&ujicu

diiom podpisu Statutarnych zéastupcov éastnikov.

Prilohy k dohode: 1. menny zoznam Siakov Datum: / / 7 N3, £ g

2. menny zoznam instruktorov
3. zoznam Ziakov

riaditel SOSs



Menny zoznam ziakov

Priloha &. 1

P | Meno a priezvisko | Rotnik | Tysde | Dni | Odbor |  DAtum Bydlisko ¢. op
(] narodenia
1
2
3
4
5
6
7
Priloha ¢. 2
Menny zoznam inStruktorov
Podpis in§truktora Podpis Skolitel’a
P, ¢, In3truktor Meno Ziaka o absolvovani pripravy o absolvovani pripravy
inStruktora inStruktora
1.
2.

Potvrdenie o absolvovani pripravy instruktora vydané prislu$nou stavovskou organizaciou
alebo prislusnou profesijnou organizaciou zameranej na:
zabezpecenie prav a povinnosti ziaka pri praktickom vyucovani,

1.

B LN

organizaciu praktického vyudovania,

opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani,
vzdelavacie Standardy pre praktické vyuCovanie pre prislusny Studijny odbor alebo pre

prislusny ucebny odbor,

vzorovy uéebny plan pre prislusny Studijny odbor alebo vzorovy uéebny plan pre prislusny
ucebny odbor a vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik, odbornt prax alebo umelecku
prax prislusného Studijného odboru alebo vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik,
odbornt prax alebo umeleckt prax prislusného ucebného odboru, ak bude vykonavat
¢innost’ instruktora na pracovisku praktického vyuéovania,
sposob Ucasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.




